Раздел 4

Работа с педагогическими кадрами, повышение их квалификации, аттестация

План методической работы 
в МОУ Бомнакской СОШ 
на 2014 – 2015 учебный год
1. Основная тема методической работы школы: «Профессиональная деятельность педагога по формированию у учащихся базовых компетентностей, составляющих основу современных образовательных стандартов». 

Цели: создание условий многоуровневой системы непрерывного педагогического образования, организации и осуществления повышения квалификации педагогических и управленческих кадров.
Задачи:

· Совершенствовать систему предпрофильной подготовки по художественно-эстетическому направлению на основе элективных курсов обучающихся;

· Продолжать работу по развитию педагогического мастерства педагогов через разнообразные формы научно-методической деятельности:

- педагогические и методические советы;

- методические объединения (учителей начальных классов, классных руководителей, проблемных групп);

- творческие отчеты, открытые уроки, предметные недели;

- система организации и контроля курсовой подготовки педагогов, их аттестация

      * формировать новые подходы к контрольно-аналитической деятельности, создавать условия для эффективного развития школы и проведение педагогического мониторинга;

     * способствовать обобщению и распространению опыта творчески работающих педагогов через:

          - вариативные формы проведения аттестации;

          - участвовать в конкурсах профессионального мастерства. 

	Месяц 
	Содержание деятельности
	Форма проведения
	Цель 
	Ответственные 

	август
	1.Планирование методической работы.

2.Организация деятельности методических объединений (МО).
3.Организация учебно-воспитательного процесса в 2014-2015 учебном году
	МС
	Утвердить комплекс мероприятий, направленных на формирование потребности у педагогов непрерывного профессионального роста, уровня методической грамотности как условия достижения эффективности учебно-воспитательного процесса
	Завуч по УВР, руководитель МО

	сентябрь
	1.Составление и утверждение планов МО и МС
2.Изучение нормативно-правовых документов.

3.Рекомендации по темам самообразования педагогов.

4.Внутренняя экспертиза программ элективных курсов.
5. Проверка и утверждение рабочих программ по предметам
	МС, консультации, порфолио учителя
	1.Изучить нормативно-правовую базу организации методической работы.
2.Оказать помощь педагогам в выборе тем по самообразованию.


	Завуч по УВР,
Учителя-предметники, ПМО. 

	
	Планирование воспитательной работы классных руководителей
	консультации
	Оказать помощь в планировании воспитательной работы и подготовке организационных родительских собраний
	Завуч по ВР, кл.руководители

	
	1.Знакомство с нормативно-правовой базой аттестации педагогических работников.
2.Составление списка педагогических работников, которые должны пройти аттестацию.

3.Утверждение состава аттестационной комиссии.
	
	
	

	октябрь
	Выявление затруднений педагогов при реализации учебно-воспитательного процесса 
	Посещение уроков, проведение анкетирование педагогов

	Определить уровень метод.подготовки учителей.
Наметить пути преодоления профессиональных затруднений
	Завуч по УВР, учителя-предметники

	
	1.Подготовка материалов к аттестации.
2.Подготовка педагогов к аттестации. Обучение учителей самоанализу своей профессиональной деятельности.

3.Проведение школьных олимпиад
	Заседание МС
Предметные олимпиады
	Утвердить план работы АК.
Ознакомить педагогов с особенностями использования вариативных форм прохождения аттестации

Выявление учащихся, мотивированных к изучению отдельных предметов.
	Завуч по УВР, члены МС
Учителя-предметники

	ноябрь
	Подготовка и проведение педагогического совета: «Формирование проблемы мотивации к учению»
	МС
	Отобрать материал для проведения педсовета
	

	
	Работа по изучению и ознакомлению с передовым педагогическим опытом
	
	
	

	
	Работа по предпрофильной подготовке учащихся
	
	Углубить знания обучающихся в профильной области, развивать познавательный интерес к профильным дисциплинам художественно-эстетического направления
	Завуч по УВР

	
	Психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса в рамках программы развития
	Психологические чтения
	Помочь педагогам организовать учебно-воспитательный процесс с учетом рекомендаций педагога-психолога

	Педагог-психолог, завуч по УВР

	
	Участие в районных предметных олимпиадах
	
	Развивать познавательный интерес обучающихся к различным областям науки, поддержать способных обучающихся
	ПМО, педагоги-предметники

	декабрь
	Анализ результатов образовательной деятельности по предметам в соответствии с требованиями государственных стандартов
	СД
	Проанализировать исполнение планов работы МО учителей за I полугодие. Внести корректировки в планы МО учителей
	Завуч по УВР, ПМО

	
	Повышение квалификации педагогических кадров
	
	Знакомство учителей-предметников с планом курсовой подготовки
	Завуч по УВР

	
	Педагогический совет «Контроль как одна из управленческих функций» 
	ПС
	
	Директор 

Завуч по УВР

	январь
	Прохождение курсов повышения квалификации
	
	
	Учителя-предметники

	
	Инновационная работа педагогов
	Открытые уроки
	Создать условия для самореализации и саморазвития каждого педагога, ситуаций успеха, поддержание педагогов к инновациям, эксперементированию и осмыслению своего педагогического опыта


	Завуч по УВР, педагог-психолог

	февраль
	Посещение уроков
	
	Определить уровень владения учителями методикой преподавания на основе личностно-ориентированного подхода. Оказать практическую помощь учителю в виде памяток, инструкций, рекомендаций
	Завуч по УВР, ВР

	
	Подготовка к педагогическому совету «Методическое сопровождение перехода на новые образовательные стандарты основной школы»
	
	
	

	март
	Изучение и распространение передового педагогического опыта
	Психологические тренинги
	
	Педагог-психолог

	
	Организация итогового повторения (9-11 классы)
	МС
	Изучить нормативно-правовые документы по проведению ЕГЭ, оценить готовность ОУ к проведению ЕГЭ
	

	
	Подготовка к проведению ЕГЭ
	Консультации
	
	

	
	Вариативные формы аттестации
	Заседание АК, собеседование «Моя педагогическая карьера»
	Оказать помощь в оформлении портфолио учителей
	

	апрель
	Анализ аттестационной практики
	
	Проанализировать уровень подготовки учителей
	Члены АК

	
	Эффективность урока – результат организации активной деятельности учащихся
	
	Проанализировать эффективность уроков по разным учебным предметам. Нацелить педагогов на методы обучения обучающихся, использование ИКТ на уроке, повышающие интерес и активность школьников на уроке.
	Директор, завучи по УВР, ВР, ПМО

	
	Педагогический совет  «Методическое сопровождение перехода на новые образовательные стандарты основной школы»
	
	
	Директор, завуч по УВР

	май
	Анализ работы МО учителей нач. классов, проблемных групп
	МС «Лаборатория нерешенных проблем, или заинтересованный разговор», отчеты-анализы ПМО
	Выявить приоритетные проблемы, обозначить пути совершенствования методической работы
	Завуч по УВР

	
	Государственная итоговая аттестация выпускников ОУ
	Педагогический совет «О допуске обучающихся 9-го и 11-го классов к ГИА»
	Рассмотреть вопрос о допуске обучающихся 9-го и 11-го классов к ГИА
	Завуч по УВР

	
	Подведение итогов работы в текущем учебном году
	
	Заслушать отчеты-анализы
	Директор, завучи по УВР, ВР, ПМО

	
	Педагогический совет «О допуске к итоговой аттестации 9 , 11 классов. О переводе в следующий класс. Об окончании школы»
	Педсовет 
	
	


